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KODEX
etiky zaméstnancii ve verejné spravé

Preambule

Zakladnimi hodnotami, které mé kazdy zaméstnanec vefejné spravy ctit a vytvaret tak
zaklad pro vybudovani a udrzeni divéry vefejnosti, jsou zakonnost pii rozhodovani
arovny pristup ke vSem fyzickym i pravnickym osobam. Zameéstnanec vetejné spravy
ma zajem na efektivnim vykonu vefejné spravy, a proto si dalSim vzdelavanim
prohlubuje svoji odbornost.

Ucelem Kodexu je podporovat zadouci standardy chovéni zaméstnancli ve vefejné
spravé a informovat vefejnost o chovani, jeZ je opravnéna od zaméstnancl ve vetejné
spraveé ocekavat.

ClL1
Zakladni ustanoveni

Tento Kodex stanovi zakladni pravidla pro zaméstnance spravnich ufadt a pro
zaméstnance uzemnich samospravnych celkt (dale jen ,,zaméstnanec").

Zaméstnanec vykondva svou praci ve shodé s Ustavou Ceské republiky, zakony
a dalSimi pravnimi pfedpisy a zaroven €ini vSe nezbytné pro to, aby jednal v souladu
S ustanovenimi Kodexu.

Cl.2
Obecné zasady

Vykon vetejné spravy je sluzbou vetejnosti, zaméstnanec ji vykondva na vysoké
odborné urovni, kterou si studiem pribéZné prohlubuje, s nejvyssi mirou slusnosti,
porozuméni a ochoty a bez jakychkoli predsudki.

Zaméstnanec jedna korektné s ostatnimi zaméstnanci ufadu i se zaméstnanci jinych
uradu verejné spravy.

Zaméstnanec €ini rozhodnuti a te$i zaleZitosti objektivné na zaklad¢ jejich skutkové
podstaty, prihlizeje pouze k pravné relevantnim skuteCnostem, a bez zbyte¢nych
prutahti. Nejednd svévolné k uymé jakékoliv osoby, skupiny osob nebo organu
¢i slozky pravnické osoby, ale naopak prosazuje prava a opravnéné zajmy obcanti.
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ClL3
Stiret zajmi

Zamgéstnanec nepiipusti, aby doslo ke stfetu jeho soukromého zajmu s jeho postavenim
jako zaméstnance ve veiejné spravé. Soukromy zdjem zahrnuje jakoukoliv vyhodu
pro n¢j, jeho rodinu, blizké a ptibuzné osoby a pravnické nebo fyzické osoby,
se kterymi mél nebo ma obchodni nebo politické vztahy.

Zaméstnanec se neucastni zadné Cinnosti, kterd se neslucuje s fadnym vykonem jeho
pracovnich povinnosti nebo tento vykon omezuje.

Pokud si neni zaméstnanec jist, zda jde o ¢innost slucitelnou s jeho podilem na vykonu
vefejné spravy, projedna zalezitost se svym nadiizenym.

ClL4
Politicka nebo verejna ¢innost

Zaméstnanec jedna pfi vykonu vefejné spravy politicky nestrannym zptsobem.

Zaméstnanec nebude vykonavat takovou politickou nebo vefejnou ¢innost, ktera by
mohla narusit diivéru obcanit v jeho schopnost nestranné vykonavat své sluzebni
povinnosti.

CL5
Dary a jiné nabidky

Zaméstnanec nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit nebo zdanlivé ovlivnit rozhodovani ve véci,
narusit profesionalni pfistup k véci, nebo kterd by bylo mozno povazovat za odménu
za praci, ktera je jeho povinnosti.

Zaméstnanec nedovoli, aby se v souvislosti se svym zaméstndnim ve vefejné sprave
dostal do postaveni, ve kterém je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej
¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Pokud je zaméstnanci v souvislosti s jeho zaméstnanim ve vefejné spravé nabidnuta
jakakoli vyhoda, odmitne ji a 0 nabidnuté vyhod¢ informuje svého nadfizeného.

Zaméstnanec se v soukromém Zivoté vyhyba takovym cinnostem, chovani a jednani,
které by mohlo snizit divéru ve vefejnou spravu v oCich verejnosti, nebo dokonce

zavdat pficinu k vydirdni zaméstnance v diisledku jeho jednani v rozporu s pravnimi
pfedpisy nebo etickymi normami.
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ClLo6
Zneuziti aredniho postaveni

Zameéstnanec nevyuziva vyhody vyplyvajici z jeho postaveni, ani informace ziskané pfi
vykonu vefejné spravy pro svij soukromy zajem. Je jeho povinnosti vyhnout se
konfliktim zajmu i predchazet takovym situacim, které mohou podezieni z konfliktu
z4jmu vyvolat.

Zameéstnanec nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoliv zpiisobem spojenou
s jeho postavenim ve vetejné sprave, pokud to zdkon neumoziuje.

Zameéstnanec neuvadi védome v omyl ani vefejnost ani ostatni zaméstnance v Gfadu.

S informacemi ziskanymi pfi vykonu vetejné spravy zaméstnanec naklada s potfebnou
divérnosti a poskytuje jim pfislusnou ochranu. Pfihlizi pfitom nalezit€¢ k pravu
vetejnosti na pifistup k informacim v rozsahu daném pfisluSnymi zdkony.

CL7
Oznameni nepripustné ¢innosti

Zaméstnanec vynaklada veskeré Usili, aby zajistil maximalné efektivni a ekonomické
spravovani a vyuzivani finan¢nich zdroji, zafizeni a sluzeb, které mu byly svéfeny.
V piipad¢, ze zjisti ztratu nebo Ujmu na majetku ve statnim vlastnictvi nebo na majetku
ve vlastnictvi izemnich samospravnych celkli, podvodné ¢i korupcni jednani, oznami
tuto skutecnost nadfizenému vedoucimu zaméstnanci, poptipadé pfislusnému organu
¢innému v trestnim fizeni.

V piipadé, Zze je zaméstnanec pozadan, aby jednal v rozporu s pravni upravou, nebo
zpusobem, ktery predstavuje moznost zneuziti ufedni moci, odmitne takové jednani
a oznami tuto skute¢nost svému nadtizenému.



